
小樽商科大学グローカル戦略推進センター 教員公募要領 
 
小樽商科大学グローカル戦略推進センターにおいて，下記のとおり教員（准教授または講師）を公募い

たします。 
 

記 
 

1. 職名・人員：准教授または講師 1 名 
 
2. 職 務内容：① IR(Institutional Research)に関する業務 

                   調査分析（企画，実施，分析，報告など），IR システム構築・運用 
            ② 教学マネジメントに関する業務 
                   学修成果の可視化や内部質保証に関連する情報収集，情報発信 
            ③ DX 推進に関する支援業務 
                   DX 推進に関する調査分析など 
            ④ その他，北海道国立大学機構または小樽商科大学が必要と認めた教育，研究， 
               大学運営に関する業務 

 
3. 専 攻分野：人文・社会-教育工学，教育心理学 

情報通信-統計科学，数理情報学 
自然科学-応用数学・統計数学 など。 
・上記分野に該当しない場合でも，職務内容を遂行できる方であれば応募可能 

 
4. 所 属部署：グローカル戦略推進センター IR 室 
 
5. 勤 務形態：常勤（任期なし） 
 
6. 応 募資格： ① 博士の学位を有するか，または同等以上の能力を有する方 

             ② IR に基づく，教育評価，学習支援などの実績のある方 
             ③ IR のシステム構築・運用が可能な方 

 
7. 採用予定日：令和 8 年 4 月 1 日 
 
8. 応募締切日：令和 7 年 10 月 31 日（金）午後 5 時 必着 

  



9. 応 募書類：①履歴書 
            ②教育研究業績表 
            ③主要論文の別刷またはコピー（3 点以内） 
            ④実務経験のある方は，プロジェクト実績表または職務歴一覧表 

 
・②，④の様式は，以下の本学サイト「採用情報」から取得してください。 

https://www.otaru-uc.ac.jp/summary/employment/ 
 

・面接を行う場合は，学部・大学院の成績証明書，卒業・修了証明書（または修了見

込証明書）を提出していただきます。また，必要に応じて，推薦書等の書類を追加

で提出していただくことがあります。 
 
10. 提 出方法：応募書類を PDF 化し，（1）または（2）のいずれかの方法で提出してください。 

（1）JREC-IN からの Portal Web 応募 
https://jrecin.jst.go.jp/seek/SeekJorDetail?id=D125080656 

（2）E メールによる応募 jinji@office.otaru-uc.ac.jp  （小樽商科大学企画総務課人事係） 
・メールでの応募の場合，件名を「IR 担当教員応募」としてください。 

 
11. 選 考方法： 応募書類による一次選考の後，一次合格者に対して面接による二次選考を行います。 

・二次選考では模擬授業をお願いすることがあります。 
 
12. 問い合わせ先：〒０４７－８５０１ 小樽市緑３丁目５番２１号 

国立大学法人北海道国立大学機構 小樽商科大学 企画総務課人事係 
・連絡先  TEL: 0134-27-5208， FAX: 0134-27-5213， 

                           E-mail: jinji@office.otaru-uc.ac.jp  
 
13. そ の 他 ： ・本学は男女雇用機会均等法を遵守し，育児支援型勤務時間体制を導入しています。 

            ・提出書類は原則として返却しません。履歴書等，個人情報に関わる書類は審査終了 
              次第，廃棄いたします。 

 


